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Lei n2 018/2011, de 20 de dezembro de 2011.

"Dispde sobre criacdo de cargos e aumento de
vagas para cargos efetivos no Poder Executivo do
Municipio de S3ao Domingos e da outras
providéncias."

Faco saber que a Camara Municipal de Sao Domingos, GO, aprovou, e Eu,

Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Ficam criados no Quadro Unico de Pessoal do Municipio de Sdo

Domingos/GO, Lei Municipal n2 001/2002, de 02 de abril de 2002, os cargos seguintes

| = Psicologo;

Il = Nutricionista;

Il — Fisioterapeuta;

IV — Coordenador do SAMU;

V — Condutor Socorrista;

VI - Assistente Social;

VIl - Fiscal Sanitario;

VIl - Fiscal de Meio Ambiente;

IX — Assistente de Recursos Humanos;
X = Assistente do FundoPrey;

Paragrafo Unico — Os vencimentos, quantitativos, requisitos e atribuicdes

dos cargos criados no caput estao definidos no anexo unico desta Lei.

Art. 22 - Ficam criadas no Quadro Unico de Pessoal do Municipio de S3o

Domingos/GO, mais 04 vagas para o cargo de médico, passando de 04 para 08 vagas.

Art. 32 - Fica alterada a nomenclatura do cargo de enfermeira para

enfermeiro e ficam criadas mais 02 vagas dentro do Quadro Unico de Pessoal do
Municipio de Sdo Domingos/GO, passando de 03 para 05 vagas.
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Art.

9 . Fica criada mais 01 vaga no Quadro Unico de Pessoal do Municipio de S&o
Domingos/GO para o cargo de técnico de enfermagem, passando de 12 para 13 vagas.

Paragrafo Unico — O vencimento basico para o referido cargo passa a ser de
RS 700,00 (setecentos reais).

Art. 52 - Fica criada mais 01 vaga no Quadro Unico de Pessoal do Municipio
de S30 Domingos/GO para o cargo de auxiliar de cirurgido dentista, passando de 01
para 02 vagas.

Paragrafo Unico — O vencimento béasico para o referido cargo passa a ser de
RS 545,00 (quinhentos e quarenta e cinco reais).

Art. 62 - Fica criada mais 01 vaga no Quadro Unico de Pessoal do Municipio
de Sdo Domingos/GO para o cargo de técnico em Raio - X, passando de 01 para 02
vagas.

Paragrafo Unico — A carga horaria do referido cargo passa a ser de 24 (vinte e
quatro) horas semanais.

Art. 72 - O vencimento basico do cargo de Gestor de Residuos Sdlidos, criado
pela Lei n° 015/2011, sera de RS 3.000,00 (trés mil reais).

Art. 82 - A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Sdao Domingos, aos 20 de
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ANEXO UNICO

GRUPO OCUPACIONAL: ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO, OPERACIONAL E TECNICO
CIENTIFICO.

TITULO DO CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Quantitativo: 01

Vencimento basico: RS 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Atribuigoes:

Identificar e conhecer a realidade em que vai atuar, mobilizar, organizar
e instrumentalizar os grupos demandatarios das politicas, visando assegurar a sua
participagdo a nivel de decisdo, geréncia e usufruto; propor medidas para
reformulacdo de politicas sociais vigentes e/ou apresentar e fundamentar a
definicdo de novas politicas sociais; desenvolver pesquisas cientificas proprias da
area; criar e operacionalizar mecanismos de participagdo ativa de grupos e
movimentos comunitarios da sociedade civil, identificando formas alternativas de
prestacdo de servicos e promovendo a participacdo dos individuos enquanto
cidaddos; estimular e criar canais de participacdo popular, no interior dos orgdos
publicos e privados afetos a execugdo da politica social; atendimento as familias
carentes, atendimentos aos usudrios dos seguintes programas: Programa Bolsa
Familia (PBC), Programa de Erradicacdao do Trabalho Infantil (PETI), Oficinas com
mades das criangas e adolescentes, Oficinas com jovens e Oficinas de gindsticas com
idosos, visitas domiciliares; trabalhar, socialmente, as relagdes interpessoais,
familiares e comunitarias dos servidores do 6rgao; e desempenhar outras tarefas
semelhantes.

Pré-requisitos:

- Nivel superior em servico social;
- Registro profissional; e

- Aprovagao em concurso publico.
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GRUPO OCUPACIONAL: SAUDE
TITULO DO CARGO: CONDUTOR SOCORRISTA

Quantitativo: 04
Vencimento basico: RS 1.000,00 (mil reais).
Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Atribuigoes:

Dirigir, com documentacdo legal, os veiculos de urgéncia
padronizados pelo Codigo Sanitério e pela Portaria Ministerial MS 2048/GM, de 05
de novembro de 2002, como ambuldncia, obedecendo aos padrdes de capacitacdo e
atuacdo previstos na Portaria; estabelecer contato radiofénico ou telefénico com a
central de regulacdo medica e seguir suas orientag8es; auxiliar a equipe da saude
nas acbes basicas de suporte a vida, nas imobilizacdes e transporte de vitimas;
manter o veiculo abastecido de combustivel e lubrificante; completar agua no
radiador e verificar o grau de densidade e nivel de bateria, verificar o
funcionamento e manter em perfeitas condicdes, o sistema elétrico do veiculo sob
sua responsabilidade, verificar e manter a pressdao normal dos pneus, testando-os,
quando em servico, e substituindo-os, quando necessario; executar pequenos
reparos de emergéncia, respeitar as leis de transito e as ordens de servico recebidas;
recolher a garagem o veiculo quando concluir o servico e/ou quando forem exigidos;
zelar pela limpeza e conservagdo do veiculo sob sua guarda, cumprir com a
regulamentacdo do setor de transporte; executar outras tarefas que contribuam
direta ou indiretamente para o bom desempenho de suas atividades ou a critério do
seu chefe imediato, usar o cinto de seguranga, sempre portar a CNH quando
dirigindo; e desempenhar outras tarefas semelhantes.

Pré-requisitos:

- Ensino médio;

- Carteira de habilitacao categoria D ou E;

- Curso de primeiros socorros;

- Curso de capacitacdo; e

- Aprovag¢do em concurso publico. (J\//
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GRUPO OCUPACIONAL: SAUDE

TiTULO DO CARGO: COORDENADOR DO SAMU

Quantitativo: 01
Vencimento basico: RS 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Atribuicoes:

Planejar, organizar, coordenar, comandar e controlar todas as
atividades administrativas e operacionais do SAMU local, e desempenhar outras
tarefas semelhantes.

Pré-requisitos:
- Nivel superior na area da saude, com registro profissional;

- Curso de Capacitagdo; e
- Aprovagdo em concurso publico.
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GRUPO OCUPACIONAL: ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO, OPERACIONAL E TECNICO
CIENTIFICO.

TITULO DO CARGO: PSICOLOGO

Quantitativo: 01
Vencimento basico: RS 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
Carga horaria: 30 (trinta) horas semanais.

Atribuigoes:

Atendimento ao programa de Saude Mental e Deficientes,
realizando  psicodiagnosticos, ludoterapia, atendimento  psicoterapéutico,
estimulacdo precoce e infantil; controle estatistico; apoio profissional as oficinas
abrigadas e profissionalizantes; desempenhar outras atividades pertinentes as
atribuicoes de seu cargo, nas areas da Saude, Educagao e Assisténcia Social.

Pré-requisitos:
- Nivel superior em psicologia;

- Registro profissional ; e
- Aprovacgao em concurso publico.
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GRUPO OCUPACIONAL: ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO, OPERACIONAL E TECNICO
CIENTIFICO.

TITULO DO CARGO: NUTRICIONISTA

Quantitativo: 01
Vencimento basico: RS 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Atribuigoes:

Planejamento, organizacdo, direcdo, supervisdo e avaliagdo de
servicos de alimentacdo e nutricdo; elaborar cardapio escolar; planejamento,
coordenacdo, supervisdo e avaliacdo de estudos dietéticos; assisténcia e educacao
nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos, em instituicdes
publicas e privadas e em consultorio de nutricdio e dietética; assisténcia
dietoterapica hospitalar, ambulatorial e a nivel de consultérios de nutricdo e
dietética, prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas
para enfermos; elaboracdo de informes técnico-cientificos; gerenciamento de
projetos de desenvolvimento de produtos alimenticios; assisténcia e treinamento
especializado em alimentagdo e nutricdo; controle de qualidade de géneros e
produtos alimenticios; atuagdo em marketing na area de alimentacdao e nutricdo;
estudos e trabalhos experimentais em alimentagdo e nutricdo; prescricao de
suplementos nutricionais, necessarios a complementacdo da dieta; solicitacdo de
exames laboratoriais necessarios ao acompanhamento dietoterapico; participacao
em inspe¢des sanitarias relativas a alimentos; analises relativas ao processamento
de produtos alimenticios industrializados; participagdo em projetos de
equipamentos e utensilios na drea de alimentacdo e nutricdo; e desempenhar

outras atividades pertinentes as atribuicdes de seu cargo, nas dreas da Educacéo,
Saude e Assisténcia Social.

Pré-requisitos:
- Nivel superior em nutricado;

- Registro profissional; e \‘\\ ‘_/(
- Aprovagdo em concurso publico. \
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GRUPO OCUPACIONAL: SAUDE

TITULO DO CARGO: FISIOTERAPEUTA

Quantitativo: 01
Vencimento basico: RS 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Atribuicoes:

Prestar servicos nas areas da saude, educacao, esporte, atuar no
campo da pesquisa; avaliagdo fisico-funcional do paciente; a prescrever do
tratamento; a induzir ao processo terapéutico; dar a alta no servico de fisioterapia e
a reavaliacdo sucessiva do paciente para constatacdo da existéncia de alteracGes
que justifiguem a necessidade de continuidade das praticas terapéuticas; e
desempenhar outras atividades pertinentes as atribui¢cdes de seu cargo.

Pré-requisitos:
- Nivel superior em fisioterapia;

- Registro profissional; e
- Aprovagao em concurso publico.
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GRUPO OCUPACIONAL: ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO, OPERACIONAL E TECNICO
CIENTIFICO.

TITULO DO CARGO: FISCAL DO MEIO AMBIENTE

Quantitativo: 02
Vencimento basico: RS 3.000,00 (trés mil reais).
Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Atribuicoes:

Realizar o planejamento operacional relativo as atividades de
fiscalizacao; Atuar na fiscalizacdo do municipio para atendimento de denuncias
ambientais; realizar lavratura de autos de notificacdo, a partir de conhecimentos
basicos nas areas florestais e de agrotdxicos; atuar na d4rea de saneamento,
aplicando as legislagdes federal, estadual e municipal na area ambiental; conduzir
veiculos oficiais para o bom andamento das operacdes de fiscalizacdo, desde que
habilitados; desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na
sua esfera de competéncia.

Pré-requisitos:
- Nivel superior em area relacionada com meio ambiente;

- Carteira de Habilitacao; e
- Aprovagdao em concurso publico.
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GRUPO OCUPACIONAL: SAUDE
TITULO DO CARGO: FISCAL SANITARIO

Quantitativo: 01
Vencimento basico: RS 800,00 (oitocentos reais).
Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Atribuigdes:

Efetuar fiscalizacdo mediante rondas e vistorias espontaneas,
sistematicas e dirigidas, especialmente: fiscalizar habitacdes e estabelecimentos
comerciais e de servicos, excetuando-se os estabelecimentos comerciais e de
servicos sob a responsabilidade de profissionais cuja a escolaridade seja a superior
completa na area da saude; fiscalizar piscinas de uso coletivo restrito, tais como: as
de clubes, condominios, escolas associacdes, hotéis, motéis e congéneres; fiscalizar
as condigoes sanitarias das instalagdes prediais de aguas e esgotos; fiscalizar quanto
a regularizacdo das condi¢cOes sanitarias das ligacdes de dgua e esgoto a rede
publica; fiscalizar estabelecimentos de servicos, tais como: barbearias, saldes de
beleza, casas de banho, estabelecimentos esportivos de ginastica, cultura fisica,
natacdo e congéneres, asilos, creches e similares; fiscalizar estabelecimentos de
ensino, hotéis, motéis e congéneres, clubes recreativos e similares, lavanderias e
similares, agéncias funerarias, velodrios, necrotérios, cemitérios e crematorios, no
tocante as questdes higiénico-sanitarias; fiscalizar estabelecimentos que
comercializem e distribuam géneros alimenticios, bebidas e dguas minerais;
fiscalizar estabelecimentos que fabriquem e/ou manipulem géneros alimenticios e
envasem bebidas e dguas minerais; encaminhar para analise laboratorial alimentos
e outros produtos para fins de controle; apreender alimentos, mercadorias e outros
produtos que estejam em desacordo com a legislagdo sanitdria vigente; efetuar
interdicdo de produtos, embalagens e equipamentos em desacordo com a legislacdo
sanitaria vigente; efetuar interdicdo parcial ou total do estabelecimento fiscalizado;
expedir autos de intimacdo, de interdicdo, de apreensdo, de coleta de amostras e de
infracdo e aplicar diretamente as penalidades que lhe forem delegadas por
legislacdo especifica; fazer cumprir a legislacdo sanitaria federal, estadual e
municipal em vigor; exercer o poder de policia do Municipio na drea de sautde
publica; e outras atividades inerentes ao cargo.
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Pré-requisitos:
- Nivel médio;

-Carteira de Habilitacao; e
- Aprovagdo em concurso publico.
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GRUPO OCUPACIONAL: ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO, OPERACIONAL E TECNICO
CIENTIFICO.

TITULO DO CARGO: ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

Quantitativo: 01

Vencimento basico: RS 650,00 (seiscentos e cinglienta reais).
Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Atribuigoes:

Auxiliar o Chefe do Departamento Pessoal nas suas atribuicdes; auxiliar,
sob supervisdo, tarefas inerentes as comunicacdes e telecomunicagdes; sugerir
medidas que visem a simplificacdo do trabalho especificos de sua area; executar
tarefas de secretaria em geral; rascunhar oficios, certiddes, declaragdes, e outros
documentos; manter em ordem o0s arquivos de pessoal; e desempenhar outras
tarefas semelhantes.

Pré-requisitos:
- Nivel médio; e
- Aprovagdao em concurso publico.
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GRUPO OCUPACIONAL: ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO, OPERACIONAL E TECNICO
CIENTIFICO.

TITULO DO CARGO: ASSISTENTE DO FUNDOPREV

Quantitativo: 01

Vencimento basico: RS 650,00 (seiscentos e cinqlienta reais).
Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Atribuicoes:

Auxiliar o Gestor do FundoPrev nas suas atribui¢cdes; manter em ordem
os arquivos do Fundo de Previdéncia; auxiliar, sob supervisdo, tarefas inerentes as
comunicacgdes e telecomunicagdes; sugerir medidas que visem a simplificacdo do
trabalho especificos de sua area; executar tarefas de secretaria em geral; rascunhar
oficios, certidGes, declaragdes, e outros documentos; e desempenhar outras tarefas
semelhantes.

Pré-requisitos:
- Nivel médio; e
- Aprovagdo em concurso publico.




